
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 بسم الله الرحمن الرحيم

 ( هدف الدليل:1)

يهدف الدليل إلى تحديد الإجراءات التي تتبعها الجمعية في تعريف أعضاء مجلس الإدارة بعمل الجمعية وخاصة 

 الجوانب المالية والقانونية وكذلك تعريف أعضاء المجلس الجديد عند انتخابه.

 ( المستند النظامي:2)

( من اللائحة التنفيذية لنظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية على أنه يجب على مجلس الإدارة 37/2نصت المادة )

وعليه   والقانونية، التأكد من وضع إجراءات لتعريف أعضاء المجلس الجدد بعمل الجمعية وخاصة الجوانب المالية  

 المجلس.التأكد من توفر المعلومات الوافية عن شؤون الجمعية لأعضاء  

 ( قائمة الإجراءات:3)

يقوم رئيس الجمعية أو من يفوضه بإعداد سلسلة مواد تعريفية عن عمل الجمعية ولا سيما المسائل المالية  - 1

الأساسية  واللائحة  التنفيذية،  ولائحته  الأهلية  والمؤسسات  الجمعيات  لنظام  بالاستناد  وذلك  والقانونية، 

بحيث  الأخرى.  التنظيمية  واللوائح  للقاءات   للجمعية  المقررة  المواعيد  في  للتقديم  جاهزة  المادة  تكون 

 التعريفية.

المجلس،  - 2 مناسبة لظروف ومواعيد أعضاء  العمل بحيث تكون  التعريفية وورش  لعقد اللقاءات  إعداد جدول 

 ويحسن أن يكون عقد اللقاء بعد انتهاء جلسة المجلس الشهرية مباشرة.

يعقد اللقاء في مقر الجمعية بحضور أعضاء المجلس ويتم فيه طرح المواد المعدة لذلك والتعريف بكافة  - 3

الجوانب مع بيان المستندات والنصوص النظامية المعتمد عليها فيها وآلية تنفيذها، وفتح المجال للأعضاء 

 للمناقشة والمداخلات والإجابة عن الاستفسارات عما يشكل فيها.

إذا كان اللقاء لتعريف الأعضاء الجدد فيضم فيه عدد من أعضاء المجلس السابق لتعريف الأعضاء الجدد بعمل  - 4

 الجمعية ولوائحها والمسائل المالية والقانونية وغيرها مما يحتاج الأعضاء لمعرفته.

تدون وقائع الاجتماع في محضر يذكر فيه أسماء الحاضرين والمسائل التي طرحت فيه ويوقع من رئيس  - 5

 المجلس وأمين الجمعية ويحتفظ به في ملف تقارير التوعية الداخلية.

 والله الموفق؛ 

 

وتعتبر ملغية   م01/2024/ 07هـ الموافق  25/06/1445الأحد  (  3تم الاعتماد بقرار مجلس الإدارة رقم )

 .من تاريخهاعتبارا ويبدأ العمل بها قبلها، لما 

 رئيس مجلس الإدارة

 

 سلطان بن عبدالرحمن بن سفران


